Definicion

La consulta y participacion de las personas trabajadoras en la gestion preventiva es el proceso mediante el cual sus
representantes, o de manera directa, pueden participar activamente en la planificacion, implementacion y evaluacion de
medidas relacionadas con la seguridad y salud en el trabajo."

PARTICIPACION
ACTIVA

Las personas
trabajadoras deben ser
consultadas y participar

en todas las etapas de la
gestion preventiva.

PARTICIPACION OBLIGACIONES

Los representantes de las y los trabajadores deben ser Cumplir instrucciones, reglamentos y medidas de seguridad y salud.

consultados cuando se prevean cambios que puedan afectar

la seguridad y salud. Prohibicién explicita de Acoso Sexual, Acoso Laboral y Violencia en el
Trabajo

Involucrar a las personas trabajadoras en actividades

relacionadas con la seguridad y la salud. Prohibiciéon explicita de consumos de drogas y sustancias psicotrépicas, o
de trabajar bajo su influencia.

Colaboran en la identificacién y evaluacion de los riesgos en el

entorno de trabajo. Observar conducta de cuidado de su propia seguridad y salud en el trabajo.
Proponer mejoras en las condiciones laborales y en las medidas de Participar en las elecciones de los CPHS y en la elecciéon por asamblea del
prevencion. Delegado de SST.

Participar en los programas de capacitacion y formacion.

Fuentes:
Someterse a los examenes y evaluaciones médicas que establezcan en el RI

e Ministerio del Trabajo de Prevision Social, Julio 2024, Decreto n°44 (Nuevo y de acuerdo con los programas de vigilancia de la salud.
Reglamento sobre gestion preventiva de los riesgos laborales para un entorno
de trabajo seguro y saludable), https://www.bcn.cl/





